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Рабочая программа дисциплины 
«Психолого-педагогические основы вожатской деятельности» 

Направление подготовки: 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 
Цель и задачи 
изучения 
дисциплины 

Целью изучения дисциплины - освоение студентами 
теоретических и практических знаний о системе работы вожатого, её 
месте и роли в современной системе воспитания детей и юношества 
и приобретение умений и навыков работы вожатого с детско-
юношескими организациями.  
Задачи дисциплины: 
 − сформировать представления об основах социально-
педагогической работы с детьми и подростками в условиях детского 
оздоровительного лагеря и образовательной организации;  
− сформировать представления о профессиональных компетенциях 
и личностных качествах воспитателя, вожатого;  
− способствовать овладению содержанием и различными формами и 
методами оздоровительной и воспитательной работы в летний 
период, охраны жизни и здоровья детей;  
− сформировать умения, необходимые для создания, развития и 
организации деятельности детского коллектива в образовательной 
организации;  
− содействовать формированию способности осуществлять 
социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде;  
− ознакомить с нормативными правовыми актами в сфере 
образования и нормами профессиональной этики. 

Место дисциплины в 
учебном плане 

Б1.В.08 

Общая трудоемкость 
дисциплины з.е/ 
часов 

2/72 

Семестр  5 

Формируемые 
компетенции 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде. 
ПК-1. Способен разрабатывать индивидуальные учебные планы, 
анализировать и выбирать оптимальные педагогические технологии 
обучения и воспитания обучающихся в соответствии с их 
возрастными и психофизическими особенностями. 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы. 

Процесс изучения дисциплины «Психолого-педагогические основы вожатской деятельности»  
направлен на формирование следующих компетенций обучающегося (УК-3, ПК-1) в соответствии 
с установленными индикаторами достижений: 
УК-3.1  

Знает эффективность 
использования 
стратегии 

Знать:  особенности поведения выделенных групп людей, с которыми 
работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности.; 

Уметь: предвидеть результаты (последствия) личных действий.; 

Владеть: Способностью планировать последовательность шагов для 



сотрудничества для 
достижения 
поставленной цели, 
определяет свою 
роль в команде 

достижения заданного результата 

 УК-3.2  

Умеет Эффективно 
взаимодействовать с 
другими членами 
команды, в т.ч. 
участвовать в обмене 
информацией, 
знаниями и опытом, 
и презентацией 
результатов команд. 

Знать: методы социального взаимодействия.;  

Уметь: применять принципы социального взаимодействия.; 

Владеть: практическими навыками социального взаимодействия. 

 УК-3.3  

Понимает 
эффективность 
использования 
стратегии 
сотрудничества для 
достижения 
поставленной цели, 
определяет свою 
роль в команде 

Знать: особенности поведения выделенных групп людей, с которыми 
работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности; 
Уметь: предвидеть результаты (последствия) личных действий; 

Владеть: способностью планировать последовательность шагов для 
достижения заданного результата. 

ПК-1.1  

Знает содержание 
основных понятий 
профессии «педагог-
психолог»; 
содержание и 
технологии 
профессиональной 
деятельности. 

Знать:  содержание основных понятий профессии «педагог-психолог»; 

Уметь: ориентироваться в современных технологиях профессиональной 
деятельности; 

Владеть: навыками применения современных психолого-педагогических 
методик и технологий обучения и воспитания обучающихся.    

 ПК-1.2  

Умеет анализировать 
и выбирать 
оптимальные 
психолого-
педагогические 
технологии обучения 
и воспитания 

 Знать: особенности индивидуальных учебных планов, образовательных 
программ в соответствии с требованиями образовательных стандартов;  
 Уметь: анализировать и выбирать оптимальные психолого-
педагогические технологии обучения и воспитания обучающихся; 
 Владеть: навыками разработки индивидуальных учебных планов. 



обучающихся 

 ПК-1.3 Владеет 
навыками 
разработки 
индивидуальных 
учебных планов, 
навыками 
осуществления 
профессиональной 
деятельности  и 
выбора технологий 
обучения и 
воспитания 
обучающихся в 
соответствии с их 
возрастными и 
психофизическими 
особенностями 

Знать: возрастные и психофизические особенности обучающихся; 
Уметь: осуществлять профессиональную деятельность при выборе 
технологий обучения и воспитания обучающихся; 
Владеть: навыками разработки индивидуальных учебных планов, 
навыками осуществления профессиональной деятельности  и выбора 
технологий обучения и воспитания обучающихся в соответствии с их 
возрастными и психофизическими особенностями. 

Знания, умения и 
навыки, получаемые 
в результате 
освоения 
дисциплины 

Знать: 
- духовно-нравственные ценности личности и модели нравственного 
поведения в профессиональной деятельности.  
Уметь: 
- осуществлять отбор диагностических средств для определения 
уровня сформированности духовно-нравственных ценностей. 
Владеть: 
- способами формирования и оценки воспитательных результатов в 
различных видах учебной и внеучебной деятельности. 

Содержание 
дисциплины 

Раздел 1. История вожатской деятельности. 
Раздел 2. Нормативно-правовые основы вожатской деятельности. 
Раздел 3. Психолого-педагогические основы вожатской 
деятельности. 
Сопровождение деятельности детского общественного объединения. 
Организация жизнедеятельности временного детского коллектива. 
Раздел 4. Технологии работы вожатого в образовательной 
организации и детском лагере. 
Раздел 5. Информационно-медийное сопровождение вожатской 
деятельности. 
Раздел 6. Профессиональная этика и культура вожатого. 
Раздел 7. Основы безопасности жизнедеятельности детского 
коллектива. 

Виды учебной 
работы 

Лекции, практические занятия, тесты, самостоятельная работа.  

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины 

а) основная литература 
1) Психологическая подготовка к работе вожатого в детском оздоровительном 

лагере: учебно-методическое пособие. — Санкт-Петербург: РГПУ им. А. И. Герцена, 



2018. — 152 с. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная система «Лань» : 
[сайт]. — URL: https://e.lanbook.com/book/1223709   

2) Советы начинающему вожатому: учебно-методическое пособие / составители З.Н. 
Калинина [и др.]. — Тула: ТГПУ, 2018. — 153 с. — Текст: электронный // 
Электроннобиблиотечная система «Лань»: [сайт]. — URL: 

 https://e.lanbook.com/book/121707  
3) Лутовина, Е.Е. Дневник вожатого / Е. Е. Лутовина, Р. Н. Разяпова. — Оренбург: 

ОГПУ, 2007. — 48 с. — Текст: электронный // ЭБС Национальный цифровой ресурс 
«РУКОНТ» [сайт]. — URL: https://rucont.ru/efd/172211  

4) Акимова, Л. А. Обеспечение безопасности и здоровьесбережение в детских 
оздоровительных лагерях: методические рекомендации для студентов высших 
образовательных организаций по направлению подготовки 44.00.00 / Л.А. Акимова. — 
2016. — 50 с. — Текст: электронный // ЭБС Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ» 
[сайт]. — URL: https://rucont.ru/efd/543108  

б) дополнительная учебная литература 
1) Логунова, Л. Ю. Социология досуга: учебный терминологический словарь / Л. 

Ю. Логунова.— Кемерово: КемГУКИ, 2012 .— 48 с. — Текст : электронный // ЭБС 
Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ» [сайт]. — URL: https://rucont.ru/efd/237194  

2) Мусс, Г. Н. Использование педагогического потенциала школьного музея в 
патриотическом воспитании учащихся / Г. Н. Мусс. — 2007. — 8 с. — Текст: электронный 
// ЭБС Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ» [сайт]. — 
URL: https://rucont.ru/efd/212982 

 3) Каменева, Е. Г. Подготовка к летней педагогической практике. Ч. I: 
учебнометодическое пособие для студентов / Е. Г. Каменева, Л. Г. Пак.— 2019 .— 91 с. — 
Текст : электронный // ЭБС Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ» [сайт]. — 
URL: https://rucont.ru/efd/684866 

 4) Каменева, Е. Г. Подготовка к летней педагогической практике. Ч. II: 
учебнометодическое пособие для студентов / Е. Г. Каменева.— 2019. — 79 с. — Текст: 
электронный // ЭБС Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ» [сайт]. — URL: 

 https://rucont.ru/efd/684867  

в) Интернет-ресурсы: 
http://kchgu.ru - адрес официального сайта университета 
https://do.kchgu.ru - электронная информационно-образовательная среда КЧГУ 
Федеральный портал «Российское образование»-  https://edu.ru/documents/   
Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – http://school-
collection.edu.ru/     
Базы данных Scoрus издательства  Elsеvir  http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic   

Информационные справочные системы 
1. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего  

образования - http://fgosvo.ru   
2. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –http://еdu.ru.  
3. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) –

  http://school-collection.edu.ru  
4. Информационная  система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» (ИС 

«Единое окно») –  http://window/edu.ru   
5. Информационная система «Информио». 

Форма 
промежуточной 
аттестации 

Зачет. 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине (модулю) 

https://e.lanbook.com/book/1223709
https://e.lanbook.com/book/121707
https://rucont.ru/efd/172211
https://rucont.ru/efd/543108
https://rucont.ru/efd/237194
https://rucont.ru/efd/212982
https://rucont.ru/efd/684866
https://rucont.ru/efd/684867
http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.sco%D1%80us.%D1%81om/search/form.uri?dis%D1%80lay=basic
http://fgosvo.ru/
http://%D0%B5du.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru


1. Типовые темы к письменным работам (рефератам, докладам и выступлениям). Критерии 
оценки 

1. Среда, наследственность и развитие личности.  
2. Представление о развитии в различных направлениях психологии.  
3. Натуральный и культурный ряды развития личности в онтогенезе (Л.С.Выготский).  
4. Принцип саморазвития деятельности как методологическая предпосылка изучения 

движущих сил развития личности в отечественной психологии.  
5. Функциональных потребностей и их характеристика  
6. Экспериментальное исследование потребностей (потребность во впечатлениях, 

потребность в общении).  
7. Перспективы изучения механизмов саморазвития деятельности (В.А.Петровский).  
8. Периодизации развития индивида, личности и индивидуальности   
9. Психологические принципы и основания периодизации развития человека.  
10. Кризисы развития и их роль в становлении личности.  
11. Противоречие между мотивационно-познавательными сферами как движущее 

противоречие в развитии личности.  
12. Жизненный путь человека как история индивидуальности 
13. Влияние жизненного пути человека на его онтогенетическую эволюцию.  
14. Психологический возраст. Проблема периодизации развития личности 

Критерии оценки доклада, сообщения, реферата: 
Отметка «отлично» за письменную работу, реферат, сообщение ставится, если изложенный 

в докладе материал: 
- отличается глубиной и содержательностью, соответствует заявленной теме; 
- четко структурирован, с выделением основных моментов; 
- доклад сделан кратко, четко, с выделением основных данных; 
- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы. 
Отметка «хорошо» ставится, если изложенный в докладе материал: 
- характеризуется достаточным содержательным уровнем, но отличается недостаточной 

структурированностью; 
- доклад длинный, не вполне четкий; 
- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы только после 

наводящих вопросов, или не на все вопросы. 
Отметка «удовлетворительно» ставится, если изложенный в докладе материал: 
- недостаточно раскрыт, носит фрагментарный характер, слабо структурирован; 
- докладчик слабо ориентируется в излагаемом материале; 
- на вопросы по теме доклада не были получены ответы или они не были правильными. 
Отметка «неудовлетворительно» ставится, если: 
- доклад не сделан; 
- докладчик не ориентируется в излагаемом материале; 

- на вопросы по выполненной работе не были получены ответы или они не были 
правильными. 
 

2. Тестовые задания для проверки знаний студентов. Критерии оценки. 
Тестовое задание 1. 
1. Тест как метод изучения личности в психологии: 
- перечень вопросов, на которые дают ответы психологи; 
+ задание, которое выявляет показатель совершенствования психических функций 
человека; 
- опросный листок, который выявляет специфические наклонности личности. 
2. Типы личности в психологии бывают: 
+ рацциональные и иррациональные; 
- серьезные и несерьезные; 
- социофилы и социофобы. 
3. Структура личности в психологии: 
- классификация профессиональных навыков человека; 



+ совокупность характеристик, которая демонстрирует психологические особенности 
человека; 
- этапы прохождения личностного роста индивидом. 
4. Личность это в психологии (определение): 
- человек на всех стадиях взросления; 
- индивид зрелого возраста, который занимается самосовершенствованием на постоянной основе; 
+ набор психических и физических особенностей человека, который определяет его поступки и 
связь с социумом. 
5. Направленность личности в психологии: 
+ свойство личности, в котором продемонстрирована совокупность стремлений к деятельности; 
- установка для достижения определенных результатов; 
- наклонная прямая жизненных целей индивида. 
6. Теории личности в психологии: 
- формулы, позволяющие вычислить и продемонстрировать определенные навыки индивида; 
+ гипотезы о механизмах развития личности, пытающиеся объяснять и предсказывать поведение 
людей; 
- предположения о направлении жизненного пути человека. 
7. Термин личность в психологии определяется как: 
- индивид, имеющий заслуги в определенной сфере деятельности; 
- человек во всех своих проявлениях; 
+ рассмотрение человека как субъекта социума, носителя индивидуального начала, которое 
раскрывается в ходе функционирования в общественной жизни. 
8. Волевые качества личности в психологии: 
+ свойства, сформировавшиеся в ходе жизненного опыта, связанные с преодолением препятствий 
и выработки силы воли; 
- сильные стороны характера индивида, позволяющие ему хладнокровно реагировать на 
жизненные трудности; 
- способность к стрессоустойчивости в сложных жизненных ситуациях. 
9. Свойства личности в психологии это: 
- способность раскрывать свой потенциал; 
- совокупность личностных качеств человека; 
+ статичные психические явления, которые влияют на действия индивида и отражают его с 
социальной и психологической стороны. 
10.Проблема личности в социальной психологии: 
- решает альтернативные варианты поведения индивида; 
+ рассматривает личность с психологической и социальной точки зрения; 
- рассматривает личность только с психологической точки зрения. 
 
Тестовое задание 2. 
1. Самооценка личности в психологии: 
+ оценивание собственных личностных качеств, чувств, достоинств и демонстрирование их 
окружающим; 
- психологическое состояние, когда человек концентрируется на своем ego и не замечает 
собственных недостатков; 
- представление о собственных навыках и талантах. 
2. Психология личности изучает: 
- взаимодействие индивида с социумом; 
+ личность и ее индивидуальные процессы; 
- этапы взросления человека. 
3. Самосознание личности в психологии: 
+ осознание индивидом собственных потребностей, способностей, мотивов поведения, мыслей; 
- анализ совершенных поступков в разные периоды времени; 
- установка на прохождение предначертанного жизненного пути. 
4. Индивид в психологии: 
- человек, обладающий исключительно индивидуальными свойствами и навыками; 
- личность с выдающимися заслугами перед обществом; 
+ человек как представитель вида Homo Sapiens и носитель индивидуальных черт. 



5. Личность в психологии: 
- человек как представитель вида Homo Sapiens и носитель индивидуальных черт; 
+ человек как субъект социальных отношений и сознательной деятельности; 
- человек зрелого возраста, как правило, переступивший порог совершеннолетия и 
определившийся в жизни. 
6. Индивидуальность в психологии: 
- мужчины и женщины, не согласные с обществом мнения и разрабатывающие собственный 
взгляд на события действительности; 
- человек, идущий по индивидуальному пути развития; 
+ набор специальных характеристик человека, которые отличают одного индивида от другого. 
7. Методы исследования личности в психологии: 
+ способы и приемы изучения психологических характеристик личности; 
- набор характеристик для поэтапного рассмотрения поведения индивида в социуме; 
- приемы для изучения этапов развития личности. 
8. Факторы развития личности в психологии: 
- образование, возраст, наследственность; 
+ воспитание, наследственность, среда; 
- темперамент, сфера деятельности, внешность. 
9. Сферы личности в психологии: 
+ особенности человека, характеризующие его поступки, действия, мотивации, потребности; 
- области осуществления личностного роста человека; 
- градация поступков, осуществляемых личностью. 
тест_20. Категория личности в психологии: 
- человек во всех своих проявлениях; 
+ совокупность постоянных психологических качеств человека; 
- совокупность навыков, реализуемых для достижения определенной жизненной цели. 
10. Уровни развития способности личности в психологии: 
+ одаренность, талант, гениальность; 
- темперамент, воспитание, профессионализм; 
- школа, университет, аспирантура. 
11. Потребности личности в психологии и их виды: 
- обучение, стажировка, самореализация; 
- еда, сон, общение; 
+ труд, развитие, социальное общение. 
12. Жизненный путь личности (психология): 
+ развитие и формирование личности в социуме; 
- прохождение этапов взросления с раннего возраста до глубокой старости; 
- профессиональный и карьерный рост индивида. 
13. Предметом психологии личности является: 
+ человек; 
- психолог; 
- учебное пособие по психологии. 
 
Тестовое задание 3. 
1. Мотивы личности в психологии: 
+ движущая и направляющая сила деятельности; 
- тайны и желания индивида; 
- факторы, объясняющие поведения индивида. 
2. Основные теории личности в отечественной психологии: 
- бихевиоризм, когнитивные теории личности, школа человеческих отношений; 
- Фрейдизм, дадаизм, психология невербального общения; 
+ концепция "человекознания", психология отношений, теория установки. 
3. Понятие личности в отечественной психологии вывели: 
+ Л. Выготский, А. Леонтьев; 
- Н. Лейтес, М. Басов; 
- Б. Ломов; С. Рубинштейн. 
4. Проблема личности в отечественной психологии изучается: 



- как функционирование личности в социокультурном мире; 
+ с точки зрения структуры личности и особенностей ее формирования и развития; 
- с точки зрения принадлежности индивида к определенному социальному институту. 
5. Подходы к изучению личности в психологии: 
+ биогенетический, социогенетический, персоногенетический; 
- биологический, социальный, социолингвистический; 
- генетический, физиологический, биологический. 
тест-30. Структура личности в зарубежной психологии (по Фрейду): 
- Он, Она, Оно; 
+ Оно, Я, Сверх-Я; 
- Я, Мы, Ты, Вы. 
6. Определение личности в отечественной психологии: 
+ человек как представитель социума, имеющий точки зрения, отличающиеся от позиций других 
людей; 
- персона, обладающая уникальным набором профессиональных качеств; 
- человек любого возраста вне зависимости от гендера, свободно демонстрирующий свои взгляды 
обществу. 
7. Определение «структура личности» в психологии: 
- классификация человеческих потребностей в зависимости от социального статуса; 
- градация профессиональных навыков индивида; 
+ связь и взаимодействие различных ее компонентов: способностей, волевых качеств, характера, 
эмоций. 
8. Духовная психология личности: 
- раздел психологии, специализирующийся на анализе общения человека с потусторонним миром; 
- наука, сосредоточенная на духовном общении человека с богом; 
+ психология, ведущими понятиями которой являются «дух» и «душа». 
9. Субъект в психологии личности: 
+ индивид или группа как источник познания и преобразования действительности; 
- носитель неповторимых индивидуальных качеств и навыков; 
- любой человек, обладающей субъективной точкой зрения на события происходящей 
действительности. 
10. Социально психологические проявления личности изучает психология: 
- общая; 
+социальная; 
- невербального общения. 
11. Классификация методов исследования личности в психологии: 
+ корреляционные, экспериментальные; 
- профессиональные, экспериментальные; 
- универсальные, деятельностные. 
 
Шкала оценивания (за правильный ответ дается 1 балл) 

«неудовлетворительно» – 50% и менее      
«удовлетворительно» – 51-80%     
«хорошо» – 81-90%      
«отлично» – 91-100% 

Критерии оценки тестового материала по дисциплине: 
 5 баллов - выставляется студенту, если выполнены все задания варианта, 

продемонстрировано знание фактического материала (базовых понятий, алгоритма, факта). 
 4  балла - работа выполнена вполне квалифицированно в необходимом объёме; имеются 

незначительные методические недочёты и дидактические ошибки. Продемонстрировано умение 
правильно использовать специальные термины и понятия, узнавание объектов изучения в рамках 
определенного раздела дисциплины; понятен творческий уровень и аргументация собственной 
точки зрения 

 3 балла – продемонстрировано умение синтезировать, анализировать, обобщать 
фактический и теоретический материал с формулированием конкретных выводов, установлением 
причинно-следственных связей в рамках определенного раздела дисциплины; 



 2 балла - работа выполнена на неудовлетворительном уровне; не в полном объёме, 
требует доработки и исправлений и исправлений более чем половины объема. 

 
3. Примерные вопросы к промежуточной аттестации (зачет/экзамен). 
Примерные вопросы к промежуточной аттестации (зачет) 

 
1. Понятие о личности.  
2. История вожатской деятельности. 
3. Нормативно-правовые основы вожатской деятельности. 
4. Психолого-педагогические основы вожатской деятельности. 
5. Сопровождение деятельности детского общественного объединения.  
6. Организация жизнедеятельности временного детского коллектива. 
7. Технологии работы вожатого в образовательной организации и детском лагере. 
8. Информационно-медийное сопровождение вожатской деятельности. 
9. Профессиональная этика и культура вожатого. 
10. Основы безопасности жизнедеятельности детского коллектива. 
11. Развитие познавательной и эмоционально-волевой сфер личности.  
12. Развитие направленности, характера и способностей личности.  
13. Личность и индивидуальность. Индивидуальные свойства человека и их роль в развитии 

личности.  
14. Индивидуально-психологические и социально-психологические особенности личности и 

их роль в ее развитии.  
15. Направленность как стержневая характеристика личности. Структура направленности. 

Формы направленности. Типы личностной направленности. 
16. Классификация интересов.  
17. Психологическая характеристика мотива: структура, функции, виды мотивов (различные 

классификации). Физиологические основы мотивов. Этапы формирования мотива.  
18. Мотивация как проявление потребностей личности. Характеристика мотивационной 

сферы личности: широта, гибкость, иерархизированность. Интерес как мотивационное 
образование. Виды интересов, особенности интересов. Содержание, цель, широта, 
устойчивость интересов.  

19. Понятие о потребностях личности (основные функции потребностей, физиологическая и 
психологическая стороны потребностей, стадии формирования потребностей: латентная, 
неосознаваемая модальность, стадия осознания потребности). Уровни потребностей: 
базовые потребности и производные (второго порядка) потребности.  

20. Классификация потребностей.  
21. Понятие о самосознании личности.  
22. Самооценка личности. Самооценка в системе других оценок личности (ожидаемая оценка, 

оценка личностью группы).  
23. Уровень притязаний личности. Формирование уровня притязаний. Пути повышения 

уровня притязаний.  
24. Личность как открытая и закрытая система.  
25. Общее понятие о темпераменте (исследования и учения Гиппократа, Галена, И. Канта, П. 

Ф. Лесгафта, Э. Кречмера, У. Шелдона, И. П. Павлова, Б. М. Теплова, В. Д. Небылицына).  
Критерии оценки устного ответа на вопросы по дисциплине: 
 зачтено - если ответ показывает глубокое и систематическое знание всего программного 

материала и структуры конкретного вопроса, а также основного содержания и новаций 
лекционного курса по сравнению с учебной литературой. Студент демонстрирует отчетливое и 
свободное владение концептуально-понятийным аппаратом, научным языком и терминологией 
соответствующей научной области. Знание основной литературы и знакомство с дополнительно 
рекомендованной литературой. Логически корректное и убедительное изложение ответа. 

 незачтено – незнание, либо отрывочное представление о данной проблеме в рамках 
учебно-программного материала; неумение использовать понятийный аппарат; отсутствие 
логической связи в ответе. 
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